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PROJETO DE TRABALHO PARA 0 ANO 2022

1.IDENTIFICACAO DA ENTIDADE OU ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL/0SC

1.1 Nome da Mantenedora: [nstituto das Pequenas Missionarias de Maria Imaculada - IPMMI
1.2. Enderego: Major Antdnio Domingues, n2, 244 - Bairro: Centro

Cidade: Sao José dos Campos Estado: Sao Paulo

CEP:12.245-750Telefone: (12) 37977500

Email: thiara.sapede@hpioxii.org.br/ir.irene@pmmi.org.br

Nome da Executora: Obra de A¢do Social Pio XII - Recanto Sdo Jodo de Deus
Endereco da Executora: Rua Paraguasst, n?81 - Bairro:Santana
Cidade: Sao José dos Campos Estado: Sao Paulo

CEP: 12.212-110 Telefone: (12) 3928-3510

1.3. Cadastro nacional de Pessoa Juridica
N¢ do CNP] Mantenedora: 60.194.990/0001-78 Data da Inscrigao no CNPJ: 28/04 /1967
N2 do CNP] Executora: 60.194.990/0006-82 Data da Inscrigdo no CNPJ:28/04 /1967

1.4. Dados Cadastrais

Ntmero de inscrigdo no CMAS: 118 Municipio: Sdo José dos Campos

1.5 Certificacdo CEBAS: 25000.023550/2010-16

Vigéncia: 01/01/2018 a 31/12/2021



Finalidade Estatuaria

O IPMMI tem por finalidade:

a) A pratica de todos os atos de caridade em favor dos enfermos em geral, especialmente os
mais pobres.

b) Prestar servigo a outras obras de assisténcia social, tais como: /
b.1 - a crianga e ao adolescente, exceto o sistema educacional; /
b.2 - aos idosos, especialmente aos mais abandonados

b.3 - a outras formas de Servigo Social e Pastoral i

Como Instituigdo Filantrdpica, o IPMMI compromete-se a atender os necessitados /
sem distingdo de raca, nacionalidade, cor, credo religioso, sexo, opinido politica ou qualquer
outra condicdo que seja considerada restritiva dos direitos individuais garantidos pela
Constitui¢do Brasileira, oferecendo leitos e assisténcia, de acordo com suas possibilidades e
dentro das proporg¢oes estabelecidas pela legislagdo em vigor.

O IPMMI exercerda suas atividades em hospitais, maternidades, clinicas, casas/f
para idosos, atividades pastorais diversas, casas de apoio a criangas e adolescentes em situacdo
social de risco e outros, quer sejam de sua propriedade e manutengio, quer sejam unicamente
de administra¢iao, mediante celebragdo de convénios de gestdo ou cogestdo com o Poder Ptblico
de todas as esferas ou institui¢cdes particulares.

Embora tenha sua sede e foro no Municipio de Sdo José dos Campos, o IPMMI podera
criar e manter outras filiais, inclusive com regimentos especificos para requerer sua qualificagdo

como Organizagdo Social nos ambitos municipal, estadual e federal na mesma cidade e em

outras localidades do Brasil.
2 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL

Nome da Presidente: Ir. Vilma Marlene de Andrade

RG: 37752491-8 Orgdo Expedidor: SSP-SP
CPF: 02610856890

Enderego: Major Antdnio Domingues, n?. 244 - Bairro: Centro

Telefone: (12) 3797-7500 E-mail: irvilma.andrade@pmmi.org.br




3 .0BJETO DA PARCERIA/ IDENTIFICACAO DO SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

Servigo de Protecao Social Especial de Alta Complexidade - Servigo de Acolhimento Institucional
na modalidade Abrigo Institucional para Pessoa Idosa.

Tipo de Protegao: Alta Complexidade
Valor global para a execucéo do objeto:
Prazo de execucao: 24 meses

Publico alvo: Pessoas Idosas com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos

independentes e/ou com graus de dependéncia I, Il ou Ill, que vivenciam violagdes de direitos.
Meta a ser financiada: 55 idosos
Periodo de atendimento: 24 horas - Ininterrupto

Condigoes e formas acesso de usuarios e familias: A insercdo do Servigo de Acolhimento

Institucional para a Pessoa Idosa dar-se a através do encaminhamento CREAS.
Abrangéncia do servigo: Municipal

Condicoes de acessibilidade: Atendemos de acordo com as normas e padrdes ABNT mobiliarios

estipulados para Abrigo Institucional (Instituicdo de Longa Permanéncia).

4 . ENDERECO DE EXECUCAO DO SERVICO

Unidade: Abrigo Institucional (Institui¢do de Longa Permanéncia) Obra de Acédo Social Pio XII -
Recanto Sio Jodo de Deus.

Niimero de atendidos: 55

Faixa etdria: Pessoas idosas com idade igual ou superior a 60 anos

Rua: Paraguassu, n281

Bairro: Santana CEP: 12.212-110 Cidade: Sao José dos Campos Estado: SP

Telefone: (12) 3928-3510 E-mail: thiara.sapede@hpioxii.org.br



5.DADOS DO RESPONSAVEL TECNICO PELA ATIVIDADE

Nome completo: Thiara Candida dos Santos de Oliveira Sapede
CPF: 134342987-03
RG: 22238913-2 Orgéo Expedidor: Detran-R]

Niumero de registro profissional: Coren/SP 307.405

Cargo: Coordenadora Técnica e Administrativa

Telefone para contato: (12) 3928-3510  E-mail: thiara.sapede@hpioxii.org.br

6 . APRESENTACAO E HISTORICO DA ENTIDADE / OSC

HISTORICO:
O Recanto Sdo Jodo de Deus localizado no municipio de Sao José dos Campos, regido
norte, entidade filantrépica vinculada a Obra de Agéo Social Pio XII, parceira da Prefeitura de Sdo

José dos Campos.

Inaugurada em 07 de outubro de 1975, a familia Oliveira fez a doacdo de sua casa para
abrigar idosos carentes, conforme a vontade de Monsenhor Luiz Gonzaga Alves Cavalheiro,
fundador da Obra de Acédo Social Pio XII. Em fun¢do do bom desempenho das Irmis frente &
administragdo do Hospital e da Creche, o Instituto das Pequenas Missionarias de Maria
Imaculada recebeu também a fung¢do de administrar o Recanto Sdo Jodo de Deus, completando a
missao do Instituto e da Obra: “Atender as necessidades do individuo em todas as fases de sua

existéncia”,

A entidade presta atendimento a idosos ha mais de 50 anos, sendo parceira da Prefeitura
de Sdo José dos Campos ha mais de 20 anos, acolhendo idosos de ambos os sexos acima de 60
anos. Desde entdo vem se aprimorando tendo um ambiente com caracteristicas residenciais,
visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar, prestando-lhes de
forma permanente e sem qualquer discriminagao, toda assisténcia material, moral e espiritual,
necessarias a uma existéncia digna.

Atualmente tem convenio com a Secretaria de Apoio Social ao Cidaddo para execucgdo do
Servigo de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade na modalidade de Abrigo Institucional

para Pessoas ldosas.



Atendemos 60 idosos, sendo que 55 sdo contemplados pelo convénio da Prefeitura.
Vivem num ambiente tranquilo e agradavel, onde os idosos recebem cuidados especiais como:
Enfermagem, atendimento meédico, fisioterapico, atendimento social, terapia ocupacional,
atendimento psicoldgico, nutricional e espiritual. Além disso, recebem visitas de voluntarios,
confeccionam trabalhos artesanais, interagem com atividades recreativas e sécio educativas,
passeios durante o ano, estabelecendo convivio social com participagio nos eventos realizados
na comunidade. O objetivo das atividades é sempre fazer com que eles se sintam bem acolhidos,
respeitados e integrados a sociedade. Portanto o Recanto procura desenvolver suas atividades

contribuindo para que os idosos tenham o minimo social garantido.

7 . DESCRICAO DA REALIDADE

Atualmente é considerada uma instituigdo de alta complexidade que atende 60 idosos,
sendo que 55 do convénio firmado com a Prefeitura de Sdo José dos Campos em situacio de
vulnerabilidade social, com diferentes graus de dependéncia para cuidados basicos (grau I sdo 5
idosos, grau Il sdo 31 idosos e grau Il sdo 20 idosos). O lar oferece para os idosos suporte nas
suas necessidades biopsicossocial e espiritual, propicia inclusio e integracio social e favorece o
fortalecimento dos vinculos bem como o exercicio da cidadania através de cuidados especiais de
enfermagem, atendimento médico, fisioterdpico, social, terapéutico, psicolégico, nutricional e
espiritual.

Recebem visitas de benfeitores da comunidade e, quando existe vinculo afetivo, de seus
parentes e amigos. Realizam atividades recreativas (atividades recreativas, ginastica adaptada,
passeios externos, rodas de musica, etc.) e socioeducativas (artesanato, atividades terapéuticas e
etc.) com o objetivo de acolhé-los, respeita-los e integra-los a sociedade. Os recursos financeiros
da entidade provem de convénio municipal, complementados por meio de realizacdo de
atividades para arrecadaciao de fundos - bazares, Jogos interativos e participagdo em eventos
beneficentes.

Também ha doagdes (alimentos, roupas, calgados e outros) feitas por voluntarios que

contribuem para manter o bem-estar dos idosos.



8. OBJETIVOS

8.1. OBJETIVO GERAL

Acolher e garantir protegdo integral ao idoso (a) em situagio de risco, vulnerabilidade social e
vinculos fragilizados ou rompidos,oferecer o restabelecimento de vinculos familiares e / ou
sociais; Possibilitar a convivéncia comunitaria, promovendo acesso a rede socioassistencial e
demais politicas,favorecer aos idosos a oportunidade de escolhas contribuindo para
autonomia e no seu proprio autocuidado,promover acesso a programas culturais, de lazer,
esporte e ocupagdo interna e externa, relacionando interesses e desejos dos usuarios,oferecer

assisténcia psicoldgica e espiritual.

8.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS E RESULTADOS ESPERADOS

Objetivos especificos Resultados esperados

Ter acesso a espago com padrdes de Redugdo das violagbes dos direitos

qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, Socioassistenciais, seus agravamentos ou
habitualidade, salubridade, seguranca e reincidéncia;

conforto;

Ter acesso a beneficios, programas, outros Individuos e familias incluidas em servigo
servigos Socioassistenciais e demais e com acesso a oportunidades;

Servicos

publicos;

Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si Rompimento do ciclo da violéncia doméstica
proprio e aos outros, fundamentadas em e familiar;

principios éticos de justica e cidadania;

Desenvolver capacidades para Construgdo da autonomia;
autocuidados,

construir projetos de vida e

alcancar autonomia;




8.3. DESCRICAO DOS RESULTADOS QUE SE PRETENDE ALCANCAR COM A PARCERIA

Reduzir as violagdes dos direitos Socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia.
Reduzir também a presenca de pessoas em situagdo de rua e de abandono. Manter individuos e
familias protegidas. Construir a autonomia. Inclusio de individuos e familias em servicos e com

acesso a oportunidades. Romper o ciclo de violéncia doméstica e familiar.

9. INFRAESTRUTURA FISICA EXISTENTE

DESCRIC QUANTIDADES
Ao

Recepcdo

Sala Administrativa

Sala de Coordenacéo e Reuniao

Sala de guarda de medicamento

Sala de supervisdo de Enfermagem

Posto de Enfermagem

Sala de Estar

Salao de Eventos

Sala de Fisioterapia e Terapia Ocupacional

Sala de Apoio (Servigo Social)

Sala Nutricionista

Sala de Jantar

Cozinha

Copa

Dispensa

[ e T e e I et O ) A1) T (V) () I [N [

Sala de guarda de Equipamentos

Quartos 32 - 2 idosos por
quarto
Banheiros 13

Vestiario 2

Rouparia

Lavanderia

Expurgo

Area de Servico

[ e e e B

Area Externa (Varanda)




10 METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Indicadores de Meios de Prazo para o
Quantitativas e afericdo do verificagao para o cumprimento
mensuraveis a cumprimento cumprimento das das metas

serem atingidas das metas metas e avaliacdo
dos resultados
Acolhimento dos idosos Relatorio Indicagao do CREAS 24 meses

de vulnerabilidade

social

Vista/avaliaciao do

idoso

Prevenir quedas;

- Planilha especifica
para anotacoes de

enfermagem

da ocorréncia de

quedas;

- Adaptagdo
estrutural que
permita a circulagao
segura dos idosos

(barras de protegado)

- Orientacdo sobre o
uso correto e
adaptacgdo de proteses,
bengalas, andadores

e muletas;

- Verificacdo diaria da

planilha; - Dados
tabelados
mensalmente em
porcentagem;

Adequacdo e
suporte

alimentar

- Avaliagao
nutricional através
da coleta de dados
antropométricos,
alimentares
bioquimicos
anotados em
planilha especifica
no prontuario

do paciente;

- Comparativo das
avaliagbes por meio

dos dados registrados;

-7 Dias para a
primeira avaliagdo a
partir da
institucionalizacio;

- Reavaliagdo
trimestral ou sempre

que necessario;




Assisténcia espiritual

Participacdo
dos idosos nos

eventos religiosos;

Respeito miituo,
interagao dos idosos,

ambiente harmonioso;

24 meses - assistéFcia

diaria;

Ajuste medicamentoso

- Avaliagdo médica
através da andlise
do histérico do
paciente,
atendimento
clinico e
verificacdo de
demais exames
registrados

em prontudrio;

- Planilha especifica
para anotagbes da
quantidade de

atendidos/meés;

-7 Dias para a
primeira avaliacdo a
partir da
institucionalizagio;

- Reavaliagdo
trimestral ou sempre

que necessario;

Acesso a atividades

de cultura e lazer

- Organizacgao de
passeios semanais,
quinzenais,
mensais e anuais

de acordo com

- Planilha especifica
para anotagbes da
quantidade de

atendidos/més;

-Semanal, quinzenal,

mensal ou anual
dependendo do tipo

de atividade;

cronograma;
Todos 55 usudrios 100% dos
com usuarios .

Prontuario 24
documento civil com documento civil; meses
Todos 55 usudrios 100% de usuarios
cadastrados no SIAS e cadastrados no Prontuario e SIAS 24

- o meses
CAD Unico SIAS e CAD Unico;
No Minimo 49 idosos 90% dos idosos
inseridos em inseridos em Prontuario do

, . |

beneficios beneficios doso 24

. cr ) . meses
previdenciarios ou previdenciarios
assistenciais ou

assistenciais;

No minimo 38 usuarios 70% de
participantes nas participagao nas
atividades lidicas, atividades IGdicas, Lista de 24




sociais, esportivas, sociais, L
participacao meses
laborativas, produtivas
; s esportivas

e de integracio; P '

laborativas,

produtivas e

de
integracio;

-‘_:_—_:_



No minimo 27

50% de

Lista de participagio,

familiares participantes participacdo dos prontuarios
nas reunioes socio familiares nas individuas, livros de 24 meses
educativas / eventos reunioes socio registro
comemorativos educativas /
eventos
comemorativos
11.ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS E FORMA DE EXECUCAO
11.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS
Atividade M M M M M M M M M M M M
é é é é é & é é é é é é
s s s s s s s s s s s s
1 1 1
1 2 3 & 5 6 7 8 9 0 1 2
1| Jogos Recreativos X X X X
2 Passeios Dentro X X X
do
Municipio
3 Oficina de X X X X X X X X X X X X
Memoria
4 _S°°'a"za‘?3° X X X X X X X X X X X X
Feira/sorvete
ria
5 Grupo de Jogos X X X X X X X X X X X X
Atividade de
6 reabilitagio/ X X X X X X X X X X X X
habilit agdo
7| Terapia de Grupo X X X X X X X X X X X X
8| Exibicao de filmes X X X X X X X X X X X X
9 Atividade - Casa X X X X X X X
do Idoso
Atividades
1 Musicais/ X X X X X X X X X X X X
0 apresenta coes
g | Aniversariamtes | o | 5 | ¢ | ¢ x | x | x | x | x| x | x X
1 do més
1 Recreacdo X X X X X X X X X X X X
2
1 eA“"idad X | x | X X X X X X | x | x X X
: Convivén
cia
1 . orupd X | X X X X X X X X X X X
4 psicoterapéutico
1 Oficina arte X X X X X X X X X X X X




5 terapia
1 Coldnia de férias X X
6
Passeios fora
; do X X X X
Municipio
06 Refeicdes
didrias/higieniza
1 ¢a o e cuidados X X X X X X X X X X X X
8 pessoais
Acolhida e apoio
1 individual, X X X X X X X X X X X X
9 cadastro
SIAS, CAD Unico
Atendimen
2 to X X X X X X X X X X X X
0 biopsicossoc
ial
Atividade M M M M M M M M M M M M
é é é é é é é é é é é &
s s s s s s s s s s s s
2 2 2
1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 3 4
3 L 5 6 7 8 9 0 1
1| Jogos Recreativos X X X X X X X X X X
9 Passeios Dentro X X X X
do j
Municipio
3 Oficina de X X X X X X X X X X X X
Meméria
4|  Socializagdo X | x| x X X X X X | x | x X X
Feira/sorvete
ria
5 Grupo de Jogos X X X X X X X X X X X X
Atividade de
6 reabilitacdo/ X X X X X X X X X X X X
habilit agdo
7| Terapia de Grupo X X X X X X X X X X X X
8| Exibicdo de filmes X X X X X X X X X X X X
Atividade - Casa X X X X X X X X X
do Idoso
Atividades
1 Musicais/ X X X X X X X X X X X X
0 apresenta ¢coes
1 Anlversarlanfes X X X X X X X X X X X
1 do més
1 Recreagdo X X X X X X X X X X X X
2
1 Atividad x | x| x | x | x| x | x| x | x| x| x| x
3 e

Convivén
cia




Grupo
psicoterapéutico

Oficina arte X X X
terapia

O == s

Coldnia de férias X

N =

Passeios fora
do
Municipio

06 Refeigoes
diarias/higieniza
¢a 0 e cuidados X X X
pessoais

Acolhida e apoio

individual, X X X
cadastro

SIAS, CAD Unico

Atendimen
to
biopsicossoc
ial

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES:

Descri¢do resumida das atividades

Periodo

Profissionais envolvidos

Jogos Recreativos

1 vez por més das
15:00

as 16:00

Terapeuta

ocupacional, Psicéloga e
Fisioterapeuta

Passeios dentro do
Municipio (Sesc/Shopping/
Parques/Sesi/Cinema)

1 vez por més,
dividido em 3 turmas.
Duracdo de 2 horas.

Terapeuta

ocupacional, Psicéloga e
Fisioterapeuta

Oficina de Memoria

2 vezes na semana,
das 15:00 as 16:00

Terapeuta Ocupacional

Socializag¢do (Feira/Praga/Sorveteria)

1 wvez na
semana, duragédo
de 1 hora

Terapeuta

ocupacional, Psicologa e
Fisioterapeuta

Grupo de jogos

1 vez na
semana, duragio
de 1 hora.

Terapeuta Ocupacional

Reabilitagdo/habilitagdo

Individual

De segunda a
sexta

Terapeuta Ocupacional
Fisioterapeuta




Terapia de grupo

Ultima terca-feira
do més

Terapeuta

ocupacional, Psicéloga e
Fisioterapeuta

Exibigdo de filmes

1 vez ao més

Terapeuta

ocupacional, Psicologae
. /
Fisioterapeuta /

Casa do Idoso

1 vez ao més

Terapeuta

ocupacional, Psicéloga e
Fisioterapeuta

Apresentacdes musicais

1 vez por més

Equipe completa

Aniversario més

1 vez por més

Equipe completa

Recreagao

1 vez por semana, das
09:30 as 11:00

Psicéloga

Atividade de convivéncia 24 meses Equipe completa
Atividade psicoterapéutica 24 meses TO, Psicdloga, Fisioterapeuta
A 5 TO, Psicéloga, Fisioterapeuta e
tieidackpexterna em parceria com VEZ4 1365880 TQ e Psicologa
P a%tfadores &

esporte

Passeios fora do Municipio
(Praia/Fazenda da Comadre/Aparecida)

4 vezes ao ano

TO, Psicéloga, Fisioterapeuta e
cuidadores

Datas Comemorativas

Conforme o
calendario anual

Equipe completa

Semana especial em comemoracdo ao dia | Primeira semana ,
Equipe completa
do Idoso de
outubro

Acolhida/Recepgio: escuta e apoio Sempre que Equipe completa
familiar necessario
Registro e acompanhamento em
prontuarios. Preenchimentos, elaboragio Sempre que Assistente Social
e envio de informagdes ao CREAS necessario
Plano Individual Atendimento - PIA Sempre que Assistente Social

necessario
Articulacao em rede mediada pelo CREAS Sempre que Assistente Social

necessario

Ambiente Fisico: manter as
caracteristicas residenciais, garantindo o
principio da laicidade

24 meses

Equipe completa




Seguindo as orientacées da SASC e Orgio Competente de Sdo José dos Campos, as atividades

grupais ecoletivas com participantes externas continuam suspensas,bem como passeios
devido a pademia covid 19.

11.2. METODOLOGIA

As Atividades e a organizagdo do Servio serdo realizadas com vistos a garantia da
privacidade, do respeito aos costumes, as tradigdes e as diversidades de ciclos de vida, arranjos
familiares, raga/etnia, religido, género e orientagio sexual.

A natureza do acolhimento sera proviséria quando o idoso apresentar condigdes para o
auto sustento e convivio com os familiares, e quando esgotadas todas as possibilidades sera de
longa permanéncia.

Sera construido um Plano Individual de Atendimento (PIA) pela Equipe Técnica logo

apos a insercdo do Idoso na Instituigdo e quando necessario, a fim de orientar e apresentar
uma proposta de trabalho, tanto para o Idoso licido quanto ao responsavel pelo idoso que nio é
licido. Atividades Individuais: Atendimentos realizados pela Equipe técnica, cuidadores para a
acolhida, escuta, cuidados pessoais, orientagées, encaminhamentos, construcio do plano

individual e familiar.

Atividades realizadas em Grupo tanto internamente quanto externo: Jogos Recreativos,
Grupo de Jogos, Exibicdo de Filmes, Apresentagdes Musicais, Aniversariantes do Més, Recreagio,
Atividade de Convivéncia.

Essas atividades estimulam: Convivéncia; Dialogo; Troca de experiéncias/vivéncias;
Compreensdo; Raciocinio; Reconhecimento; Memoria; Orientagdo; Competitividade; Mobilizacdo

Fisica; Coordenacdo Motora; Descontracio; Lazer; Melhora da autoestima.

Passeios dentro e fora do Municipio, Feira/Praga/Sorveteria, Casas do Idoso.

Essas atividades estimulam: Socializagdo; Ressignificagdo; Promocdo da Sadde;
Cidadania; Autoestima; Integracao Social; Autonomia; Orientagdo Espacial; Mobilizacdo Fisica.
Oficina de memoria, Reabilitagao/Habilitacdo, Terapia em Grupo, Grupo
Psicoterapéutico, Oficina de arte terapia.

Essas atividades estimulam: Memodria; Reconhecimento; Expressdo; Raciocinio; /



Compreenséo; Atengdo; Concentragdo; Mobilizagdo Fisica; Amplitude de Movimentos;
Coordenacdo Motora.
* Seguindo as orientagdes da SASC e Orgdo Competente de Sio José dos Campos, as

atividades grupais ecoletivas com participantes externas continuam suspensas,bem como passeios
devido a pademia covid 19.
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RECANTO

(] SAO JOAO DE DEUS

SERVICO DE TERCEIRO PESSOA FiSICA / JURIDICA
e PERIODO 24 MESES

Atividade Descrigcao de Item Valor Mensal Valor total
Sistemas informatizados,
Recursos humanos, oficineiros, manutencdo de
compreendendo equipamentos, cadeiras de rodas,
autdnomos e pessoa andadores, equipamentos R$1500,00 RS$36.000,00
juridica (incluido impostos hospitalares, servicos de
e encargos, se houver) locomogdes, gerador de energia e
jardinagem

JUSTIFICATIVA ITEM: Refor¢camos a importancia de utilizarmos o sistema informatizado de prontuario

para otimizacdo do cuidado e da gestdo global de satde.

Em calculos apresentados consideramos os valores de R$1000,00 para sistema de prontudrio
eletronico, valores esses ja praticados hoje. Por fim, o valor de R$500,00 para manutencoes

preventivas e corretivas necessarias.

e PERIODO 24 MESES

Atividade Descrigdo de Item Valor Mensal Valor total
Genetos Género alimenticios/suplementos R$10.612,38 RS 254.697,12
alimenticios

Material de higiene e limpeza
(pessoal e dos ambientes),
fraldas, lavanderia, materiais de R$10.767,70 RS 258.424,80
saude e medicamentos
(MATMED).

QOutros materiais

Materiais de
de consumo

consumo/administrativos,
combustiveis e lubrificantes para
gerador de energia e de escritdrio

R$600,00 RS14.400,00

Materiais de protec¢do individual -

) R$2.000,00 RS48.000,00
EPI's e uniformes.

TOTAL GERAL R$ 23.980,08 R$ 575.521,92




RECANTO

[ ] SAO JOAO DE DEUS

UTILIDADES PUBLICAS

® PERIODO 24 MESES

Atividade Descrigdo de Item Valor Mensal Valor total
Agua, esgoto, energia elétrica, ga
Utilidades EU8, E580N0, CNETgia ICtrca, gas
P natural, telefonia, gerenciamento RS 5.045,67 RS 249.078,34
publicas ) .
de residuos e internet
JUSTIFICATIVA ITEM: Gerenciamento de residuos para coleta, armazenamento, tratamento

transporte e destino final adequado aos residuos gerados.

LOCACOES DIVERSAS

e PERIODO 24 MESES

Atividade Descrigao de Item Valor Mensal Valor total

Locacgbes diversas Aluguel de impressora RS$250,00 RS$6.000,00
QUADRO SINTETICO DE DESPESAS
e PERIODO 24 MESES

Despesas Total mensal Total 24 meses
RECURSOS HUMANOS E ENCARGOS RS 168.280,25 RS 4.038.726,00
MATERIAIS DE CONSUMO RS 23.980,08 RS 575.521,92
UTILIDADE PUBLICA RS 5.045,67 RS 121.096,08
SERVICO DE PESSOA FiSICA /JURIDICA RS 1.500,00 RS 36.000,00
LOCACOES DIVERSAS RS 250,00 RS 6.000,00

TOTAL GERAL

RS 199.056,00

RS 4.777.344,00

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
199.056,00 199.056,00 | 199.056,00 | 199.056,00 199.056,00 | 199.056,00
MES 7 | MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12
199.056,00 | 199.056,00 | 199.056,00 199.056,00 | 199.056,00 | 199.056,00




RECANTO =
® @ siosodopepeus OBRA DE ACAO SOCIAL PIO XIi -

CNPJ: 60.194.990/0006-82 —

RECANTO SAO JOAO DE DEUS

Inscrigdo Estadual: Isento

MES 13 MES 14 MES 15 MES 16 MES 17 MES 18
199.056,00 199.056,00 199.056,00 199.056,00 199.056,00 199.056,00
MES 19 MES 20 MES 21 MES 22 MES 23 MEs24 |
199.056,00 199.056,00 199.056,00 199.056,00 199.056,00 199.056,00 —|

13 . MONITORAMENTO E CONTROLE

O Monitoramento e o controle de metas estipulados sera feito pelo coordenador técnico e o
Gestor de Parceria, mediante ao cronograma de atividades onde se verificarg se a atividade ocorreu

dentro da data e horério programado, se ocorreu de forma satisfatoria, ou seja,

proposto.

mediante ao que foi

Serd apurado se a atividade foi satisfatdria para os usuarios, se houve evidéncia da atividade

realizada como planilha de controle,

orcamento preestabelecido através de notas e cotagdes.
Todo o Processo de Planejamento e Avaliagdo seré feita de forma sistemética. O relatério mensal

juntamente com o cronograma servira de base para o monitoramento e 3

metodoldgica

ﬂ%ler deP

Diretor Executivo

lista de presenca e/ou registro de midia e se a atividade atingiu ao

primoramento de prética

530 José dos Campos, 22 de Dezembro de 2021

Thiara %dida Sapede

Coordenadora Administrativa
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